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Schiri-Versammlung (WK) 2025
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Agenda (1/2)

• Begrüssung 

• Auswertung Umfrage Schiriversammlung 2024

• Schiedsrichterpflichten 

• Spielprotokoll

• Einsatzlisten und ID-Kontrolle

• Regelkunde

• Regeländerungen

• MB/Schreiber:innenlizenz

• E-Learning
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Agenda (2/2)

• Informationen aus der Geschäftsstelle

• Stephan Grieder, SSK Präsident

• Nationales Kader / Top-Linienrichter

• Beförderungen/Ehrungen

• Verschiedenes

• Apéro
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Schiriversammlung 2024

Umfrageauswertung
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Mit welchen Argumenten / Anreizen könnten Vorstand, 

Schiriverantwortliche:r oder Mitspieler:innen dich 

überzeugen, die Volleyball-Schiri-Ausbildung freiwillig und 

motiviert zu absolvieren?

Auf praktisch allen abgegebenen Bogen ist das Stichwort 

«finanzieller Anreiz» vermerkt. Einerseits, da das Schiriamt als 

solches durch Spielentschädigung und Fahrspesen vergütet wird 

und somit ein Sack-, Ferien- oder Ausgangsgeld mit dem 

«Hobby» verdient werden kann. Andererseits wird von den 

Vereinen eine zusätzliche Entschädigung erwartet; in Form 

eines Geldbetrages, eines reduzierten oder geschenkten 

Mitglieder-Jahresbeitrags, eines Helferanlasses, einer 

Belohnung oder eines Dankesessens.

Vereinzelte weitere Vorschläge waren: Vereinsintern aktiv 

Werbung bei den Teams für das Schiriamt machen (Argumente: 

Schiri ermöglicht den Spielbetrieb für ein Team, Schiriamt dient 

der persönlichen Entwicklung, Schiri sein fördert die Entschei-

dungsfähigkeit, Schiri ist ein verantwortungsvolles Amt, ...) oder 

ein Schiri muss kein anderes Ämtli im Verein übernehmen.
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Welche Gründe sind für dich wichtig/zentral, dass du als 

Volleyball-Schiri mehr als die obligatorischen 2 Saisons 

Meisterschaftsspiele arbitrierst? Und was wäre aus 

deiner Sicht wünschenswert, dass du positiv als Schiri in 

die neue Saison startest?

Respekt, Toleranz und Wertschätzung sind die 

Schlüsselwörter, welche unsere Schiedsrichter:innen genannt 

haben, damit sie weiterhin und/oder eine weitere Saison 

dieses Amt innehaben könnten. Nicht weniger nannten 

Rücksicht, Fairness oder positive Rückmeldungen an die 

Schiris nach dem Spiel als weitere Motivationsgründe. Diese 

soeben erwähnten Schlüsselwörter und Motivationsgründe 

sollten nicht nur durch die im Spiel beteiligten Personen 

ausgedrückt, sondern auch durch vereinsinterne Mitglieder 

gelebt werden, damit die vereinseigenen SR weiterhin 

motiviert bleiben. Ebenfalls Aussichten auf eine Beförderung 

sehen die SR als Antrieb weiterhin SR zu bleiben, da sie sich 

auf spannendere Spiele freuen können.
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Welche Massnahmen soll die RSK des SVRI durchsetzen, 

damit du möglichst lange motoviert Volleyball-Schiri 

bleibst?

Möglichs kurze Anfahrtswege wurden mehrmals erwähnt. Dies 

wird zum Teil jetzt schon umgesetzt, da Heimschiedsrichter 

Spiele ihres Vereins leiten dürfen. Vermehrte Begleitung oder 

Götti, Gotte für Neuschiedsrichter erwähnten einzelne. 

Neuschiedsrichter werden, wenn gewünscht, jetzt schon 

begleitet. Die RSK ist bemüht vermehrte Beobachtungen 

durchzuführen.Das Pflichtpensum verkleinern oder das 

Pensum teilen wären weitere Wünsche. Bereits jetzt kann man 

das Pensum unter bestimmten Voraussetzungen teilen. 

Pensum verkleinern hängt von den Anzahl Spielen ab.
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Schiripflichten/Spielprotokoll 1/3

• Obligatorium 9 Spiele

• seit Saison 24/25 max. 3 Pensen möglich

• Schiris welche 5 vollständige Saisons 

arbitriert haben, können ab der 6. Saison 

ein reduziertes (Minimum 5 Spiele) 

Pensum pfeifen.

Der Antrag muss schriftlich bis spätestens 

Ende Juli via Schiriverantwortliche:m an 

die RSK gestellt werden.
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Schiripflichten/Spielprotokoll 2/3

• Ü60 Schiris, welche 1. Liga pfeifen 

möchten, organisieren ein 

Trainingsspiel  zur Beobachtung

• Kontrolle regionale Einsatzlisten bis 24 

Stunden, nationale bis 4 Stunden nach 

Spielbeginn laut Spielplan

• Spielprotokoll gemäss Swiss Volley
❖https://www.volleyball.ch/de/wissen/spielprotokoll
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Schiripflichten/Spielprotokoll 3/3

• Spielbörse

• zum Abtauschen von Spielen benutzen

• regelmässig besuchen

• Viele Spiele, welche noch keinen Schiri 

haben

• Unterklassige Spiele kurzfristig übernehmen

• nicht hamstern, alle brauchen genügend 

Spiele
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Schiriausrüstung
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Regeländerungen

• Auf der Homepage von Swiss Volley einsehbar:

• https://www.volleyball.ch/de/wissen/volleyballr

eglement-1

• Präsentation Regeländerungen

https://www.volleyball.ch/de/wissen/volleyballreglement-1
https://www.volleyball.ch/de/wissen/volleyballreglement-1
https://www.volleyball.ch/de/wissen/volleyballreglement-1
https://www.volleyball.ch/de/wissen/volleyballreglement-1
https://www.volleyball.ch/de/wissen/volleyballreglement-1
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Matchblatt / Schreiberlizenzen

• Alphabetisch (bitte Schreiber darauf 

hinweisen)

• Namen und Vornamen ausschreiben

• Kontrolle ID – was ist erlaubt und was 

nicht?

• Unzulässige Kopien einziehen (schlechte 

Qualität, Massenkopien, A4 Kopien)
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E - Learning

• https://swissvolley.triagonal.net/online/login/index.php
• Bei Problemen mit Login bitte sofort melden bei Philippe Schürmann

• Aktueller Test 2025/2026

• Wer bis spätestens 15.10.2025 80% des Tests, seinem 

Niveau entsprechend erfüllt, bekommt ein Spiel an sein 

Pensum angerechnet.

https://swissvolley.triagonal.net/online/login/index.php
https://swissvolley.triagonal.net/online/login/index.php
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Informationen Geschäftsstelle (1/5)

• Bei SVRI-Cup Spielen vorgängig die 

Spesen prüfen und frühzeitig melden, wenn 

etwas nicht stimmt.

• https://www.sv-ri.ch/wissen/handbuecher-

und-prozesse-volleymanager

https://www.sv-ri.ch/wissen/handbuecher-und-prozesse-volleymanager
https://www.sv-ri.ch/wissen/handbuecher-und-prozesse-volleymanager
https://www.sv-ri.ch/wissen/handbuecher-und-prozesse-volleymanager
https://www.sv-ri.ch/wissen/handbuecher-und-prozesse-volleymanager
https://www.sv-ri.ch/wissen/handbuecher-und-prozesse-volleymanager
https://www.sv-ri.ch/wissen/handbuecher-und-prozesse-volleymanager
https://www.sv-ri.ch/wissen/handbuecher-und-prozesse-volleymanager
https://www.sv-ri.ch/wissen/handbuecher-und-prozesse-volleymanager
https://www.sv-ri.ch/wissen/handbuecher-und-prozesse-volleymanager
https://www.sv-ri.ch/wissen/handbuecher-und-prozesse-volleymanager
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Informationen Geschäftsstelle (2/5)

• Schiri-Erhebungsbogen – bitte Anleitung 

beachten! Mandate erfassen nicht vergessen! 
https://www.svri.ch/_Resources/Persistent/a/4/b/c/a4bc0401b0069059e9ddb6b5d89c6ef74e8cb2ed/Anleitung_MyVolle

yManager_Schiridaten_-_Erhebungsbogen.pdf

• Wo besteht noch Klärungsbedarf?

• WhatsApp Community SVRI

https://www.svri.ch/_Resources/Persistent/a/4/b/c/a4bc0401b0069059e9ddb6b5d89c6ef74e8cb2ed/Anleitung_MyVolleyManager_Schiridaten_-_Erhebungsbogen.pdf
https://www.svri.ch/_Resources/Persistent/a/4/b/c/a4bc0401b0069059e9ddb6b5d89c6ef74e8cb2ed/Anleitung_MyVolleyManager_Schiridaten_-_Erhebungsbogen.pdf
https://www.svri.ch/_Resources/Persistent/a/4/b/c/a4bc0401b0069059e9ddb6b5d89c6ef74e8cb2ed/Anleitung_MyVolleyManager_Schiridaten_-_Erhebungsbogen.pdf
https://www.svri.ch/_Resources/Persistent/a/4/b/c/a4bc0401b0069059e9ddb6b5d89c6ef74e8cb2ed/Anleitung_MyVolleyManager_Schiridaten_-_Erhebungsbogen.pdf
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Informationen Geschäftsstelle (3/5)

Spielentschädigung/Reise- und Verpflegungsspesen

• SVRI Cup

• Mobiliar Cup 

Liga Spielleitung ÖV / Fahrspesen Bemerkungen

2. Fr.  70.-- 2. Kl. / 65 Rp./km Je ½ pro Team

3. – 5. Fr.  60.-- 2. Kl. / 65 Rp./km Je ½ pro Team

Liga Spielleitung ÖV/Fahrspesen Bemerkungen

2. Fr.  70.-- 2. Kl. / 65 Rp./km Heimmannschaft

3. - 5. Fr.  60.-- 2. Kl. / 65 Rp./km Heimmannschaft

1. Fr.  85.-- Pauschale Heimmannschaft
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Informationen Geschäftsstelle (4/5)
Spielentschädigung/Reise- und Verpflegungsspesen

• Meisterschaft

• Doppelspiele 1L / regional:

❖ Fahrspesen werden dem 1L-Spiel verrechnet

• Doppelspiele regional:

❖ Verpflegungsspesen werden Ende Saison abgerechnet, 

nur einmal Fahrspesen

Liga Spielleitung ÖV/Fahrspesen Abrechnung

2. Fr. 70.-- 2. Kl. /65 Rp./km Zentrale Auszahlung

3. – 5. Fr. 60.-- 2. Kl. / 65 Rp./km Zentrale Auszahlung

HJ 1. 

(SVRA)
Fr. 60.-- 2. Kl. / 65 Rp./km vor Ort einziehen

HJ 2. Fr. 60.-- 2. Kl. / 65 Rp./km Zentrale Auszahlung

DJ 1./2. Fr. 60.-- 2. Kl. / 65 Rp./km Zentrale Auszahlung

1. Fr. 85.-- Pauschale Vor Ort einziehen
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Informationen Geschäftsstelle (5/5)

Einsendung Matchblatt

• Das Matchblatt muss nach dem Spiel umgehend 

hochgeladen werden

• Nicht leserliche MB's werden als nicht eingereicht eingestuft

Ligen Adresse

Alle Ligen und Cup: Im VolleyManager hochladen und für 

Rückfragen bis Ende Saison aufbewahren!

Wichtig: Bei Sanktionen (ausser 1. Liga und HJ 1. Liga) 

Matchblatt an matchblatt@sv-ri.ch senden mit 

Betreff «Spielnummer» und dem Vermerk 

Sanktionen.

Wichtig NL: Kann das Matchblatt nicht bis 4 Stunden nach 

Spielbeginn hochgeladen werden, muss das 

MB an escoresheet@volleyball.ch mit einer 

Begründung gesendet werden.

mailto:info@sv-ri.ch
mailto:info@sv-ri.ch
mailto:info@sv-ri.ch
mailto:escoresheet@volleyball.ch


Sc
h
ir

iv
e
rs

am
m

lu
n
g 

(W
K

) 
2
0
2
5

Stephan Grieder, SSK Präsident
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Nationales Kader / Top-Linienrichter

• Nationales Kader

• Michael Hutmacher

• Thanh Ut Nguyen

• Senad Dzankovic

• Linienrichter Top Gruppe 2025

• Michael Hutmacher

• Yves Pillonel
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Beförderungen - MERCI 

 zu N2 (leiten Spiele als Schiri 1 und 2 bis 1. Liga)

 Kian Ghasemi 

 Vanessa Fleischlin

 Tobias Bünter

 zu N3 (leiten Spiele als Schiri 1 und 2 bis 2. Liga)

 Seraina Meier 

 Michelle Hügli  

 Thomas Steimann 

 Waris Stocker

 Alicia Ottiger
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Beförderungen

 Carina Lang

 Karin Durrer

 Adrian Felber

 Aline Lustenberger

 Francesca Atik



Sc
h
ir

iv
e
rs

am
m

lu
n
g 

(W
K

) 
2
0
2
5

Beförderungswunsch

Danke an alle, welche auf dem Erhebungs-

bogen einen Beförderungswunsch angegeben 

haben; es sind erfreuliche 6 Schiris.

Eine Beobachtung folgt so bald als möglich, 

damit schon in der laufenden Saison Spiele 

der höheren Liga übernommen werden 

können.

Möchtest du befördert werden? Melde dich:

christian.reinhold@sv-ri.ch
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Referee Delegate (RD)
Saison 25/26

weitere Unterstützung ist herzlich willkommen

❖  Christian Reinhold (Koordination)

❖ Ernst Gander

❖ Michael Hutmacher

❖ Andrea Schmidig

❖ Thanh Ut Nguyen

❖ Ceren Renggli

❖ Salome Waser

❖ Samira Buob

❖ Cédric Wespi

❖ Jolanda Birrer

❖ Yves Pillonel

❖ Andreas Weibel
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Ehrungen (1/2)

• 10 Jahre Schiedsrichter

• Laura Dentler

• Andreas Weibel

• 15 Jahre Schiedsrichter

• Dalia Küchler 

• 20 Jahre Schiedsrichter

• Andrea Schmidig

• Yves Pillonel
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Ehrungen (2/2)

• 30 Jahre Schiedsrichter

• Beatrice Hartmann

• Daniel Ott

• 10 Jahre RSK

•  Andrea Schmidig
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Verschiedenes (1/3)

 Ab Saison 2026/27 neue Bekleidung

 WEEK OF THE REFEREE 17. - 26.10.2025

 SM-Quali Termine, bitte reservieren!

◦ 02.11.2025 Steinhausen 

 (U16, U18, MU20, MU23)

◦ 23.11.2025 Luzern 

 (WU20, WU23)
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Verschiedenes (2/3)

 Unangemessenes Verhalten von 

Trainer:innen und Spieler:innen 

gegenüber von Schiris oder auch 

gegenüber anderer Spieler:innen oder 

Trainer:innen bitte umgehend der RSK 

oder der Geschäftsstelle melden!

◦ Wichtig: Dies löst nicht zwingend sofort eine 

Massnahme aus!
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Verschiedenes (3/3)

• Kalender
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Nächster WK

Freitag, 18. September 2026

19 Uhr 
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Fragen?
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Danke für euren Einsatz!

Wir wünschen 

euch eine 

erfolgreiche 

Saison 2025/26 

mit vielen 

positiven 

Erlebnissen!
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